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DİŞ DOSTU DERNEĞİ TÜZÜĞÜ 
 
DERNEĞİN ADI VE MERKEZİ 
Madde 1- Derneğin adı “Diş Dostu .”dur. Merkezi İstanbul’dur. Adresi; Darüşşafaka Mahallesi, Hürriyet 
Sitesi C blok Daire 6 Maslak Sarıyer İstanbul. 
 
DERNEĞİN AMACI  
Madde 2- Dernek, beslenme alışkanlıkları ve diş bakımının ağız sağlığındaki önemi konusunda toplum 
bilincini geliştirir. 
 
Dernek tüm Türkiye’de Dişler Yolunda eğitim ve uygulama programını yürütecektir.  
 
DERNEĞİN ÇALIŞMA KONULARI VE ÇALIŞMA BİÇİMLERİ 
Madde 3- Dernek amaç ve hizmet konularını gerçekleştirebilmek için; 

a) Koruyucu hekimlik, diş sağlığını geliştirme ve koruma yöntemleri konularında atölye ve 
sempozyumlar düzenler.  

b) Koruma programları geliştirir. 
c) Okullarda doğru diş fırçalamayı öğretmeleri için meslek dışı kişileri bilgili ve deneyimli eğitimciler 

haline getirmek üzere eğitir.  
d) Dişler Yolunda Programı’nı yürütür ve uygular. 
e) Tüketici eğitim malzemeleri üretir. 
f) Üniversiteler ve sivil toplum örgütleriyle işbirliği yapar.  
g) Üyelerini ve kamuoyunu bilgilendirmek için toplantılar, paneller, seminerler, konferanslar, bilimsel 

toplantılar, sergiler, özel geceler, yemekli toplantılar, festivaller, fuarlar, karnavallar, yurtiçi ve 
yurtdışı geziler ve diğer gösteri ve etkinlikler düzenler. 

h) Ağız sağlığının genel sağlığa dönüşmesini teşvik eder. 
i) Faaliyet alanı ile ilgili ulusal veya uluslararası fonlardan yararlanmak için bireysel veya farklı 

ortaklıklarla proje başvurularında bulunur.  
j) Diş sağlığının teşviki için üyeleri arasında etkileşim sağlayacak bir platform oluşturur.  
k) İhtiyaç duyduğu gelirleri sağlamak için ilgili mevzuat hükümlerine uygun olarak iktisadi, ticari ve 

sınai işletmeler, ortaklıklar, vakıflar ve yardımlaşma sandıkları kurar. 
l) Üyeleri ya da uzman kişiler aracılığıyla bilim, teknik, kültür, sanat, folklor, spor ve benzeri 

konularda faaliyet sahaları açar, dernek içinde kollar kurar ve kurslar düzenler. 
m) Yardım Toplama Kanunu ve ilgili mevzuat hükümlerine uygun olarak yardım ve bağış toplar, alır 

ve verir. Şartlı ve şartsız vasiyetleri de kabul edebilir.  
n) İkametgâhı için ilgili mevzuat hükümlerine uygun olarak taşınır ve taşınmaz malları kiralayabilir, 

satın alabilir ve satabilir. Bağışları ve vasiyetleri de kabul edebilir. 
o) Meslek örgütleri, vakıflar, belediyeler ve kamu kurumları ile işbirliği yapar. Amaçları doğrultusunda 

projeler ve sorunlara çözümler üretmek amacıyla yerel yönetimi ve mahalle muhtarlığı 
seçimlerinde adaylardan birini veya birkaçını destekleyebilir.  

 
 
 
 
KURUCU ÜYELER  
Adı, Soyadı Doğum 

Tarihi  
Doğum 
Yeri 

Mesleği  Adresi Uyruğu  

Dr. Mehmet Ali 
Seyhan Gücüm  

12.04.1965 İstanbul  Diş Doktoru   T.C. 

Dr. Sibel Emiroğlu  17.08.1969 İstanbul  Diş Doktoru  T.C. 
Selda Alemdar  Dinçer 29.06.1965 İstanbul  sosyolog  T.C. 
Şila Koen  06.03.1979 İstanbul İşletmeci   T.C. 
Av.Cemal Dayıoğlu  20.06.1959 İstanbul  Avukat   T.C.  
Şebnem Kalaycı  18.11.1959 İstanbul Diş Doktoru   T.C. 
Ali Gücüm  15.04.1966 İstanbul İş adamı  T.C.  
Oktay Dülger  02.06.1965 İstanbul  Diş Doktoru   T.C.  
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ÜYELİK, ÜYELİKTEN ÇIKMA VE ÇIKARILMANIN ŞART VE ŞEKİLLERİ 
Madde 5- Medeni hakları kullanma ehliyetine sahip, derneğin amaçlarını ve hizmet konularını benimseyen 
ve bunların geliştirilmesini hedefleyen, gönüllü çalışmasıyla bunlara katkıda bulunan bireyler dernek üyesi 
olabilir. Dernekler Kanunu’nun ve diğer mevzuatın derneklere üye olabilme hal ve şartlarına haiz olmak 
kaydıyla Yönetim Kurulu’nun onayı alınmalıdır.  
 
4 tür üyelik vardır:  
 

a) Diş doktorları 
b) Kurumsal üyeler  
c) Sanayi Kuruluşları 
d) Bireysel üyeler  

 
Madde 6- Aşağıdaki hallerde üyelik sona erer. 
a) Üyenin ayrılma isteğini Yönetim Kurulu’na yazıyla bildirmesi. 
b) 3 ihtara rağmen üyenin üyelik aidatını zamanında ödememesi  
c) Üyenin derneğin amaç ve hizmet konularına aykırı hareket etmesi, derneği yükümlülük altına sokacak 
hareketlerde bulunması, derneğin yetkili kurullarınca alınan kararlara uymamakta ve verilen görevleri 
yerine getirmemekte direnmesi hallerinde Yönetim Kurulu kararıyla üyelik sona erer. Çıkarılan üye Genel 
Kurul’a itirazda bulunabilir. Genel Kurul’un kararı kesindir. 
 
Madde 7- Üyelik Hakları: 
Her üye; 
a) Genel Kurul’da söz ve 1 oy hakkına, 
b) İdari görevler için seçme ve seçilme hakkına, 
c) Derneğin yönetici organlarına dernek ve dernek faaliyetleri konusunda yazılı şikayet ve öneri vermek 
hakkına, 
d) Derneğin seyrine dair bilgi talebinde bulunmak hakkına sahiptir. 
 
Madde 8- Üye Yükümlülükleri: 
a) Derneğin faaliyetlerine katılmak. 
b) Tüzükte belirlenen görevlere, iç işleyişe ve yönetici organların aldığı kararlara uymak.  
c) Genel Kurul toplantılarına katılmak. 
d) Seçildikleri görevin yükümlülüklerini yerine getirmek. 
e) Düzenli aidat ödemek. 
f) Tüzükte öngörülen hükümlere uymak. 
g) İyi davranış sergilemek. 
 
Madde 9- Derneğin amaç ve hizmet konularının geliştirilmesiyle ilgili olan kimi özel ve tüzel kişiler fahri 
üye olarak derneğe alınabilirler. Fahri üyeler, yönetici organlara yazılı şikayet ve öneri bildirmek ve 
derneğin seyri hakkında bilgi almak hakkına sahiptirler. Fahri üyeler dernek tarafından belirlenen kotalara 
katkıda bulunmak, tüzükte öngörülen hükümlere uymak ve iyi davranış sergilemekle yükümlüdürler. Fahri 
üyeler aidat ödemezler, oy verme, seçme ve seçilme hakkına sahip olmazlar. 
 
DERNEĞİN ORGANLARI 
Madde 10- Derneğin işlerini yürüten organlar şunlardır: 
A. Genel Kurul 
B. Yönetim Kurulu  
C. Denetleme Kurulu  
 
GENEL KURUL OLUŞUMU, İŞLEYİŞİ, GÖREVLERİ 
Madde 11- En üst organ olan Genel Kurul dernek üyelerinden oluşur. Genel Kurul olağan toplantılarını 2 
yılda bir Ekim ayında, olağanüstü toplantılarını ise Yönetim Kurulu veya Denetleme Kurulu veya üyelerin 
beşte birinin talep etmesi durumunda yapar. Toplantının açılışını takiben, toplantıyı yönetmek üzere bir 
toplantı başkanı, yeterli sayıda başkan yardımcısı ve yazmanlar seçilir.  
 
Madde 12- Genel Kurul toplantıları, Yönetim Kurulu kararı ve duyurusuyla toplanır. Yönetim Kurulu, 
dernek tüzüğüne göre Genel Kurul’a katılma hakkı bulunan üyelerin listesini hazırlar, toplantının tarihi, 
saati, yeri ve gündemi mutat vasıtalarla üyelere duyurulur ve toplantı gününden en az 15 gün önce yerel 
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bir gazetede ilan edilir. İlk toplantıda çoğunluğun sağlanamaması halinde yapılacak ikinci toplantının tarihi 
de duyuru metninde belirtilir.   
 
Madde 13- Genel Kurul, dernek tüzüğüne göre Genel Kurul’a katılma hakkı bulunan üyelerin yarısından 
bir fazlasının katılmasıyla toplanır. İlk toplantıda yeterli sayı sağlanamazsa, ikinci toplantıda çoğunluk 
aranmaz. Ancak ikinci toplantıya katılan üye sayısı, Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu üyeleri 
toplamının iki katından az olamaz.  
 
Madde 14- Genel Kurul’un görev ve yetkileri şunlardır: 
a) Dernek organlarının seçilmesi, 
b) Dernek tüzüğünde değişiklik yapılması, 
c) Yönetim Kurulu’nun ve Denetleme Kurulu’nun faaliyet ve denetleme raporlarının incelenmesi ve 
onaylanması, 
d)  Yönetim Kurulu’nca hazırlanan yeni bütçe tasarısının görüşülüp aynen veya değiştirilerek kabulü, 
e) Var olan mali kaynakların en iyi ne şekilde değerlendirileceğine karar verilmesi,  
f) Yapılan her iş için bütçenin onaylanması ve hesapların bütçe doğrultusunda kontrol edilmesi,  
g) Faaliyet planının onaylanması, 
h) Derneğin iç yönetimiyle ilgili düzenlemelerin değiştirilmesi, yenilenmesi ve onaylanması,  
i) Kimi üyelere ödül ve ceza verilmesine, kimi üyelerin ihracına karar verilmesi, 
j) Tüzük ve yönetmeliklerden kaynaklanan sorunların çözülmesi,  
k) Yönetim Kurulu tarafından sunulan önergelerin incelenmesi, tartışılması ve eğer kabul edilirse 
onaylanması, 
l) Başka örgütlerle birleşmelerin, ortak çalışmaların ve işbirliğinin onaylanması,  
m) Derneğin vakıf, işletme, yardımlaşma sandığı gibi yeni oluşumlar kurması konusunda karar alınması, 
vakıf haline gelmek gibi konularda karar alınması,  
n) Derneğin feshine karar verilmesi. Derneğin fesih kararı için Genel Kurul’a katılan veya kurula daha 
önceden yazılı oylarını sunan üyelerin dörtte üç çoğunluğu gerekir. 
r) Üyelerin onda birinin imzasını taşıyan dilekçelerdeki taleplerin gündeme alınması. 
 
YÖNETİM KURULU SEÇİMİ, OLUŞUMU, İŞLEYİŞİ, GÖREVLERİ 
Madde 15- Yönetim Kurulu, Genel Kurul tarafından gizli oyla seçilen 5 asil ve 5 yedek üyeden oluşur. 
Görev süresi iki yıldır. Kurul üyeleri bu göreve tekrar seçilebilirler.  
 
Madde 16- Yönetim Kurulu seçim sonrası bir başkan, bir sekreter, bir sayman seçerek iş bölümü yapar. 
Yönetim Kurulu ayda bir toplanır; ayrıca başkanın veya üyelerin çoğunluğunun talebiyle de toplanabilir. 
Kurul, üye sayısının yarısından bir fazlasının katılmasıyla toplanır. Kararlar salt çoğunlukla alınır. Eşitlik 
durumunda, kararı başkanın oyu belirler.  
 
Madde 17- Yönetim Kurulu’nun görev ve yetkileri şunlardır: 
a) Derneğin sosyal faaliyetlerinin, mali ve idari işlerinin yürütülmesi, uygun temasların ve faaliyetlerin 

gerçekleştirilmesine karar verilmesi,  
b) Genel Kurul kararlarının yerine getirilmesi, 
c) Yıllık bütçe ve gider durumunun hazırlanması ve Genel Kurul’un onayına sunulması,  
d) İç işleyişle ilgili düzenlemelerin hazırlanması ve Genel Kurul’un onayına sunulması, 
e) Yeni üyeliklerin kabulü, 
f) Derneğin çalışma konuları kapsamında kollar ve komisyonlar kurulması, kurslar düzenlenmesi. 

Bunların tüm sorumluluğu Yönetim Kurulu’na ait olup kurul kararıyla kurulabilirler. Yönetim Kurulu 
bunları her zaman kaldırabilir veya değişiklik yapabilir.  

g) Genel Yönetim Kurulu, görev ve işlerini yerine getirmek üzere maaşlı ya da maaşsız personel alabilir, 
h) Dernek faaliyetlerinin düzenlenmesi için kişilerin görevlendirilmesi, 
i) Genel Kurul’un dernek şubeleri kurulmasına karar vermesi durumunda şube kurucularına yetki 

verilmesi,  
j) Genel Kurul’un görev ve yetkileri dışında kalan diğer sorumlulukların yerine getirilmesi.  
 
Madde 18- Sekreter, başkanın verdiği görevleri yerine getirmek ve derneğin kamu kuruluşlarıyla ilişkilerini 
yürütmek dışında, başkanın yokluğunda ona vekâlet etmek görevine sahiptir. Sekreter derneğin idari 
işlemlerinden sorumludur. Sayman derneğin mali kaynaklarını toplar ve muhafaza eder ve başkan 
tarafından onaylanan ödemeleri yapar.  
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DENETLEME KURULU 
Madde 19- Denetleme Kurulu Genel Kurul tarafından gizli oyla seçilen 3 asil ve 3 yedek üyeden oluşur. 
Seçimi takiben kendi arasından bir başkan seçer. Mevzuata göre derneğin iç denetimini yapar. Derneğin 
ve varsa şubelerinin iç denetimini bir yılı geçmeyen aralıklarla yapar; mevzuat ve tüzüğe uygun olarak kar 
ve zarar hesaplarıyla işlemleri, faaliyetleri ve yapılan işleri kontrol eder; Genel Kurul kararlarının, denetim 
personelinin denetim esas ve usullerine göre uygulanıp uygulanmadığını kontrol eder. Denetleme 
sonuçlarını Yönetim Kurulu’na ve toplandığı zaman Genel Kurul’a rapor şeklinde sunar.  
 
Derneğin hesapları profesyonel bağımsız denetçiler tarafından denetlenir.  
 
DERNEĞİN GELİR KAYNAKLARI VE BÜTÇE 
Madde 20- Derneğin amaçlarına katkıda bulunacak ekonomik araçlar şunlardır: 
a) Üyelik aidatı: Her üyeden 50.000.000.- TL yıllık aidat alınır. Yıllık miktar, Genel Kurul tarafından 

onaylanan bütçeye ve koşullara göre belirlenir, 
b) Gönüllü yardımlar, 
c) Derneğin mal varlığından elde edilen gelirler, 
d) Her türlü bağış, ayni ve nakdi yardım, 
e) Miras, menkul vasiyet ve hibeler, 
f) Yönetim Kurulu’nun gerçekleştirilmesine karar verdiği yasal faaliyetlerden sağlanan gelir,  
g) Yardım Toplama Kanunu ve ilgili mevzuat hükümlerine göre toplanan bağış ve yardımlar,  
h) Derneğin ticari çalışmalarından elde edilecek gelirler.  
 
Madde 21- Yönetim Kurulu hazırladığı iki yıllık Bütçe Tasarısını Genel Kurul’un onayına sunar. Yönetim 
Kurulu ayrıca bir önceki yıla ait borçların tasfiyesine dair hükmü de Genel Kurul’un onayına sunar. 
 
DERNEĞİN DEFTERLERİ 
Madde 22- Dernek aşağıdaki noter tasdikli defterleri tutar. 

i. Üye kayıt defteri,  
ii. Karar defteri,  
iii. İşletme defteri, 
iv. Demirbaş.  

 
DERNEĞİN FESHİ VE TÜM MAL VARLIĞININ KULLANIMI 
Madde 23- Genel Kurul her zaman derneğin feshine karar verebilir. Fesih kararı, feshi görüşmek için 
toplantıya katılan Genel Kurul üyelerinin en az dörtte üçlük çoğunluğunun anlaşmasıyla alınır. 
 
Madde 24- Derneğin feshine karar verilmesi durumunda, Yönetim Kurulu derneğin fesih işleri, sosyal 
faydalarının devri, borçlarının ödenmesiyle alacakların tahsili ve dernek kasasının tasfiyesinden sorumlu 
olur. Fesih halinde, tüm mal varlıkları benzer amaçla kurulmuş başka bir vakıf veya derneğe devredilir. 
 
İLK GENEL KURUL TOPLANTISI VE GEÇİCİ YÖNETİM KURULU 
Madde 25- Dernek tüzüğü gazetede yayınlandıktan sonra 2 ay içinde ilk Genel Kurul toplantısı yapılır ve 
derneğin organları seçilir.  
 
Madde 26- İlk Genel Kurul’un toplanmasına kadar, derneğin işlerini yürütmek için aşağıda adları bulunan 
kurucu üyeler geçici Yönetim ve Denetim Kurulu olarak görev yaparlar: 
Geçici Yönetim Kurulu: Selda Alemdar DİNÇER, Şila KOEN, Mehmet Ali Seyhan GÜCÜM, Ali GÜCÜM, 
Oktay DÜLGER 
Geçici Denetim Kurulu: Cemal Sadet DAYIOĞLU, Sibel EMİROĞLU, Şebnem Şirin KALAYCI 
 
 
 
 
 
 
 


