DiS DOSTU DERNEGI TUZUGU

DERNEGIN ADI VE MERKEZI .
Madde 1- Dernegin adi “Dis Dostu ."dur. Merkezi Istanbul'dur. Adresi; Darussafaka Mahallesi, Hurriyet
Sitesi C blok Daire 6 Maslak Sariyer Istanbul.

DERNEGIN AMACI
Madde 2- Dernek, beslenme aliskanliklari ve dis bakiminin agiz sagligindaki 6nemi konusunda toplum
bilincini gelistirir.

Dernek tiim Turkiye’'de Disler Yolunda egitim ve uygulama programini yurttecektir.

DERNEGIN GALISMA KONULARI VE GALISMA BiGIMLERI
Madde 3- Dernek amag ve hizmet konularini gergeklestirebilmek icin;

a) Koruyucu hekimlik, dis saghgini gelistirme ve koruma ydntemleri konularinda atdlye ve
sempozyumlar diizenler.

b) Koruma programlari gelistirir.

c) Okullarda dogru dis firgcalamayi 6gretmeleri icin meslek disi kisileri bilgili ve deneyimli egitimciler
haline getirmek Uzere egitir.

d) Digler Yolunda Programi’ni ylritir ve uygular.

e) Tuketici egitim malzemeleri Uretir.

f)  Universiteler ve sivil toplum &rgiitleriyle isbirligi yapar.

g) Uyelerini ve kamuoyunu bilgilendirmek icin toplantilar, paneller, seminerler, konferanslar, bilimsel
toplantilar, sergiler, 6zel geceler, yemekli toplantilar, festivaller, fuarlar, karnavallar, yurtici ve
yurtdisi geziler ve diger g0osteri ve etkinlikler diizenler.

h) Agiz saghginin genel sagliga déntigsmesini tesvik eder.

i) Faaliyet alani ile ilgili ulusal veya uluslararasi fonlardan yararlanmak igin bireysel veya farkli
ortakliklarla proje basvurularinda bulunur.

j) Dis saghginin tesviki icin Uyeleri arasinda etkilesim saglayacak bir platform olusturur.

k) ihtiyag duydugu gelirleri saglamak igin ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak iktisadi, ticari ve
sinai isletmeler, ortakliklar, vakiflar ve yardimlagsma sandiklari kurar.

I) Uyeleri ya da uzman kisiler aracihidiyla bilim, teknik, kiltir, sanat, folklor, spor ve benzeri
konularda faaliyet sahalari acar, dernek iginde kollar kurar ve kurslar diizenler.

m) Yardim Toplama Kanunu ve ilgili mevzuat hiikkimlerine uygun olarak yardim ve bagis toplar, alir
ve verir. Sarth ve sartsiz vasiyetleri de kabul edebilir.

n) Ikametgahi icin ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak taginir ve tagsinmaz mallari kiralayabilir,
satin alabilir ve satabilir. Bagislari ve vasiyetleri de kabul edebilir.

0) Meslek orgutleri, vakiflar, belediyeler ve kamu kurumlari ile igbirligi yapar. Amaglari dogrultusunda
projeler ve sorunlara ¢ézimler Gretmek amaciyla yerel yénetimi ve mahalle muhtarligi
secimlerinde adaylardan birini veya birkacini destekleyebilir.

KURUCU UYELER

Adi, Soyadi Dogum Dogum Meslegi Adresi Uyrugu
Tarihi Yeri

Dr. Mehmet Ali | 12.04.1965 | istanbul Dis Doktoru T.C.
Seyhan Gucim

Dr. Sibel Emiroglu 17.08.1969 | istanbul Dis Doktoru T.C.
Selda Alemdar Dinger | 29.06.1965 | istanbul sosyolog T.C.
Sila Koen 06.03.1979 | Istanbul isletmeci T.C.
Av.Cemal Dayioglu 20.06.1959 | Istanbul Avukat T.C.
Sebnem Kalayci 18.11.1959 | Istanbul Dis Doktoru T.C.
Ali Glicim 15.04.1966 | istanbul is adami T.C.
Oktay Dulger 02.06.1965 | Istanbul Dis Doktoru T.C.




UYELIK, UYELIKTEN GIKMA VE GIKARILMANIN SART VE SEKILLERI

Madde 5- Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip, dernegin amaclarini ve hizmet konularini benimseyen
ve bunlarin gelistiriimesini hedefleyen, génulli calismasiyla bunlara katkida bulunan bireyler dernek Uyesi
olabilir. Dernekler Kanunu’nun ve diger mevzuatin derneklere lUye olabilme hal ve sartlarina haiz olmak
kaydiyla Yonetim Kurulu’nun onayi alinmalidir.

4 tir Uyelik vardir:

Dis doktorlari
Kurumsal Gyeler
Sanayi Kuruluslar
Bireysel Uyeler

a)
b)
c)
d)

Madde 6- Asagidaki hallerde uyelik sona erer.

a) Uyenin ayrilma istegini Yénetim Kurulu’na yaziyla bildirmesi.

b) 3 ihtara ragmen uyenin Uyelik aidatini zamaninda 6dememesi

c) Uyenin dernegin amag ve hizmet konularina aykiri hareket etmesi, dernegi yikiimliliik altina sokacak
hareketlerde bulunmasi, dernegin yetkili kurullarinca alinan kararlara uymamakta ve verilen gorevleri
yerine getirmemekte direnmesi hallerinde Yoénetim Kurulu karariyla tyelik sona erer. Cikarilan tye Genel
Kurul'a itirazda bulunabilir. Genel Kurul’'un karari kesindir.

Madde 7- Uyelik Haklar::

Her Uye;

a) Genel Kurul'da s6z ve 1 oy hakkina,

b) idari gdérevler igin segme ve segilme hakkina,

c) Dernegin yonetici organlarina dernek ve dernek faaliyetleri konusunda yazili sikayet ve dneri vermek
hakkina,

d) Dernegin seyrine dair bilgi talebinde bulunmak hakkina sahiptir.

Madde 8- Uye Yukumldlikleri:

a) Dernegin faaliyetlerine katilmak.

) Tuzukte belirlenen gorevlere, ig isleyise ve yonetici organlarin aldigi kararlara uymak.
) Genel Kurul toplantilarina katiimak.

) Secildikleri gérevin yuktumliliklerini yerine getirmek.

) Duzenli aidat 6demek.

)  Tlzlkte 6ngorilen hikimlere uymak.

) lyi davranis sergilemek.
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Madde 9- Dernegin amag ve hizmet konularinin gelistiriimesiyle ilgili olan kimi 6zel ve tizel kisiler fahri
Uye olarak dernege alinabilirler. Fahri Uyeler, yonetici organlara yazili sikayet ve &6neri bildirmek ve
dernegin seyri hakkinda bilgi almak hakkina sahiptirler. Fahri Uyeler dernek tarafindan belirlenen kotalara
katkida bulunmak, tizikte 6ngoérilen hikimlere uymak ve iyi davranis sergilemekle yukumlddurler. Fahri
Uyeler aidat 6demezler, oy verme, segme ve secilme hakkina sahip olmazlar.

DERNEGIN ORGANLARI

Madde 10- Dernegin islerini ylriten organlar sunlardir:
A. Genel Kurul

B. Yoénetim Kurulu

C. Denetleme Kurulu

GENEL KURUL OLUSUMU, iSLEYiSi, GOREVLERI

Madde 11- En Ust organ olan Genel Kurul dernek Uyelerinden olugur. Genel Kurul olagan toplantilarini 2
yilda bir Ekim ayinda, olagantstu toplantilarini ise Yoénetim Kurulu veya Denetleme Kurulu veya Uyelerin
beste birinin talep etmesi durumunda yapar. Toplantinin acilisini takiben, toplantiyi yonetmek Uzere bir
toplanti bagkani, yeterli sayida bagkan yardimcisi ve yazmanlar segilir.

Madde 12- Genel Kurul toplantilari, Yonetim Kurulu karari ve duyurusuyla toplanir. Yonetim Kurulu,
dernek tluzugune gore Genel Kurul'a katilma hakki bulunan uyelerin listesini hazirlar, toplantinin tarihi,
saati, yeri ve gindemi mutat vasitalarla tUyelere duyurulur ve toplanti giniinden en az 15 gun 6nce yerel



bir gazetede ilan edilir. ilk toplantida gogunlugun saglanamamasi halinde yapilacak ikinci toplantinin tarihi
de duyuru metninde belirtilir.

Madde 13- Genel Kurul, dernek tiztigline gore Genel Kurul'a katilma hakki bulunan Gyelerin yarisindan
bir fazlasinin katilmasiyla toplanir. ilk toplantida yeterli sayl saglanamazsa, ikinci toplantida gogunluk
aranmaz. Ancak ikinci toplantiya katilan lye sayisi, YOnetim Kurulu ve Denetleme Kurulu uyeleri
toplaminin iki katindan az olamaz.

Madde 14- Genel Kurul'un goérev ve yetkileri sunlardir:

a) Dernek organlarinin segilmesi,

b) Dernek tliziginde degisiklik yapilmasi,

c) Yonetim Kurulu'nun ve Denetleme Kurulu'nun faaliyet ve denetleme raporlarinin incelenmesi ve
onaylanmasi,

d) Yonetim Kurulu’nca hazirlanan yeni bitge tasarisinin gorisulip aynen veya degistirilerek kabuld,

e) Var olan mali kaynaklarin en iyi ne sekilde degerlendirilecegine karar verilmesi,

f) Yapilan her is icin butgenin onaylanmasi ve hesaplarin blt¢e dogrultusunda kontrol edilmesi,

g) Faaliyet planinin onaylanmasi,

h) Dernegin i¢ yonetimiyle ilgili dizenlemelerin degistiriimesi, yenilenmesi ve onaylanmasi,

i)  Kimi Gyelere 6dul ve ceza verilmesine, kimi Uyelerin ihracina karar verilmesi,

j)  Tuzuk ve yonetmeliklerden kaynaklanan sorunlarin ¢éziilmesi,

k) Yonetim Kurulu tarafindan sunulan 6nergelerin incelenmesi, tartisiimasi ve eger kabul edilirse
onaylanmasi,

1) Baska orgutlerle birlegsmelerin, ortak ¢aligmalarin ve igbirliginin onaylanmasi,

m) Dernegin vakif, isletme, yardimlasma sandigi gibi yeni olusumlar kurmasi konusunda karar alinmasi,
vakif haline gelmek gibi konularda karar alinmasi,

n) Dernegin feshine karar verilmesi. Dernegin fesih karari icin Genel Kurul’a katillan veya kurula daha
O6nceden yazili oylarini sunan Uyelerin dortte Gg gogunlugu gerekir.

r)  Uyelerin onda birinin imzasini tasiyan dilekgelerdeki taleplerin giindeme alinmasi.

YONETIM KURULU SEGIiMi, OLUSUMU, iSLEYiSi, GOREVLERI
Madde 15- Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan gizli oyla secilen 5 asil ve 5 yedek Uyeden olusur.
Gorev sdresi iki yildir. Kurul Gyeleri bu goreve tekrar segilebilirler.

Madde 16- Yonetim Kurulu secim sonrasi bir bagkan, bir sekreter, bir sayman segerek is bolimu yapar.
Yonetim Kurulu ayda bir toplanir; ayrica baskanin veya Uyelerin gogunlugunun talebiyle de toplanabilir.
Kurul, Giye sayisinin yarisindan bir fazlasinin katilmasiyla toplanir. Kararlar salt cogunlukla alinir. Esgitlik
durumunda, karari baskanin oyu belirler.

Madde 17- Yonetim Kurulu'nun goérev ve yetkileri sunlardir:

a) Dernegin sosyal faaliyetlerinin, mali ve idari iglerinin ylrutilmesi, uygun temaslarin ve faaliyetlerin

gerceklestiriimesine karar verilmesi,

) Genel Kurul kararlarinin yerine getirilmesi,

c) Yillik butge ve gider durumunun hazirlanmasi ve Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

d) lgisleyisle ilgili diizenlemelerin hazirlanmasi ve Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

e) Yeni lUyeliklerin kabul,

f) Dernegin calisma konulari kapsaminda kollar ve komisyonlar kurulmasi, kurslar dizenlenmesi.
Bunlarin tim sorumlulugu Yonetim Kurulu’na ait olup kurul karariyla kurulabilirler. Yonetim Kurulu
bunlari her zaman kaldirabilir veya degisiklik yapabilir.

g) Genel Yonetim Kurulu, gorev ve islerini yerine getirmek izere maasl ya da maassiz personel alabilir,

h) Dernek faaliyetlerinin dizenlenmesi igin kisilerin gérevlendirilmesi,

i) Genel Kurulun dernek subeleri kurulmasina karar vermesi durumunda sube kurucularina yetki
verilmesi,

j)  Genel Kurul'un gorev ve yetkileri diginda kalan diger sorumluluklarin yerine getiriimesi.

Madde 18- Sekreter, bagkanin verdigi gbrevleri yerine getirmek ve dernegin kamu kuruluglariyla iligkilerini
yuritmek disinda, baskanin yoklugunda ona vekalet etmek goérevine sahiptir. Sekreter dernegin idari
islemlerinden sorumludur. Sayman dernegin mali kaynaklarini toplar ve muhafaza eder ve bagkan
tarafindan onaylanan édemeleri yapar.



DENETLEME KURULU

Madde 19- Denetleme Kurulu Genel Kurul tarafindan gizli oyla secilen 3 asil ve 3 yedek lyeden olusur.
Secimi takiben kendi arasindan bir bagkan secer. Mevzuata gére dernegin i¢ denetimini yapar. Dernegin
ve varsa subelerinin i¢c denetimini bir yili gegmeyen araliklarla yapar; mevzuat ve tuztuge uygun olarak kar
ve zarar hesaplariyla islemleri, faaliyetleri ve yapilan isleri kontrol eder; Genel Kurul kararlarinin, denetim
personelinin denetim esas ve usullerine goére uygulanip uygulanmadigini kontrol eder. Denetleme
sonuglarini Yonetim Kurulu’'na ve toplandigi zaman Genel Kurul’a rapor seklinde sunar.

Dernegin hesaplari profesyonel bagimsiz denetgiler tarafindan denetlenir.

DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI VE BUTGE

Madde 20- Dernegin amaglarina katkida bulunacak ekonomik araglar sunlardir:

a) Upyelik aidati: Her lyeden 50.000.000.- TL yillik aidat alinir. Yillik miktar, Genel Kurul tarafindan
onaylanan butgeye ve kosullara gore belirlenir,

Gondlla yardimlar,

Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

Her turlG bagis, ayni ve nakdi yardim,

Miras, menkul vasiyet ve hibeler,

Yonetim Kurulu'nun gerceklestiriimesine karar verdigi yasal faaliyetlerden saglanan gelir,
Yardim Toplama Kanunu ve ilgili mevzuat hiikkiimlerine gore toplanan bagis ve yardimlar,
Dernegin ticari calismalarindan elde edilecek gelirler.
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Madde 21- Yonetim Kurulu hazirladidi iki yillik Bitge Tasarisini Genel Kurul'un onayina sunar. Yonetim
Kurulu ayrica bir énceki yila ait borglarin tasfiyesine dair hikmi de Genel Kurul’'un onayina sunar.

DERNEGIN DEFTERLERI
Madde 22- Dernek agagidaki noter tasdikli defterleri tutar.
i. Uye kayit defteri,
ii. Karar defteri,
iii. Isletme defteri,
iv. Demirbas.

DERNEGIN FESHi VE TUM MAL VARLIGININ KULLANIMI
Madde 23- Genel Kurul her zaman dernegin feshine karar verebilir. Fesih karari, feshi gérismek igin
toplantiya katilan Genel Kurul Uyelerinin en az dortte Uglik ¢ogunlugunun anlagmasiyla alinir.

Madde 24- Dernegin feshine karar verilmesi durumunda, Yonetim Kurulu dernegin fesih isleri, sosyal
faydalarinin devri, borg¢larinin 6denmesiyle alacaklarin tahsili ve dernek kasasinin tasfiyesinden sorumiu
olur. Fesih halinde, tim mal varliklari benzer amagla kurulmus baska bir vakif veya dernege devredilir.

ILK GENEL KURUL TOPLANTISI VE GEGICi YONETIM KURULU
Madde 25- Dernek tizigu gazetede yayinlandiktan sonra 2 ay iginde ilk Genel Kurul toplantisi yapilir ve
dernegin organlari segilir.

Madde 26- ilk Genel Kurul'un toplanmasina kadar, dernegin islerini yiiriitmek igin asagida adlari bulunan
kurucu Uyeler gegici Yonetim ve Denetim Kurulu olarak gorev yaparlar:

Gegici Yonetim Kurulu: Selda Alemdar DINCER, Sila KOEN, Mehmet Ali Seyhan GUCUM, Ali GUCUM,
Oktay DULGER

Gegcici Denetim Kurulu: Cemal Sadet DAYIOGLU, Sibel EMIROGLU, Sebnem Sirin KALAYCI



